Van: PWRI <nieuwsbrief@pwri.nl>

Verzonden: donderdag 21 november 2024 10:00
Aan: CM-Wegwijs
Onderwerp: Belangrijk nieuws over onze vernieuwde pensioenregeling

You don't often get email from nieuwsbrief@pwri.nl. Learn why this is important

In november informeren we uw werknemers over hun verwachte pensioenbedrag. Bekijk online versie

L, PWRI

Onze nieuwe pensioenregeling is in zicht

Beste mevrouw,

PWRI wil op 1 januari 2025 overstappen op de nieuwe regels voor pensioen. In
november krijgt uw werknemer het Uniform Pensioenoverzicht. Daar voegen we een
voorlopig overzicht aan toe van het pensioen volgens de huidige en nieuwe regels.
Dit is een schatting. In het voorjaar krijgt uw werknemer het definitieve overzicht. Op
onze website staan veelgestelde vragen over het voorlopige overzicht. Zo kunt u uw
werknemer helpen.

Wijzigingen in uw pensioenaangifte vanaf 2025
In 2025 doet u pensioenaangifte zoals u gewend bent. Via uw salarispakket of via het



Selfservice Werkgevers Portaal. De rubrieken in uw pensioenaangifte veranderen
wel. Als u een salarispakket gebruikt merkt u hier weinig van. Toch moet u ook dan
op een paar zaken letten. Op onze website leest u wat er wijzigt in uw
pensioenaangifte.

Zo doet u pensioenaangifte in 2025 [




Uitgelicht: nieuw op onze website
We breiden onze website steeds uit met informatie over de nieuwe regels voor
pensioen. Zo vindt u hier nu ook:

» Een presentatie om uw werknemers te informeren over hoe het pensioen er in
2025 uitziet.

» Een geanonimiseerde versie van het voorlopig_overzicht van het pensioen volgens

de huidige en nieuwe regels.

Het vertrouwde PWRI met een nieuw logo

Omdat we nieuwe regels krijgen, is dit een goed moment om ook te kijken naar hoe
onze website en logo eruitzien. We gaan ze allebei opfrissen. Zo krijgt ons logo meer
kleur en wordt onze website vernieuwd. De naam PWRI blijft natuurlijk en ook ons
webadres blijft hetzelfde. In de Flits die uw werknemers in november ontvangen zien
zij voor het eerst ons nieuwe logo.

Belangrijk om te weten bij een uitdiensttreding nog in 2024

PWRI mag bepaalde deelnemers compensatie geven als zij nadeel hebben van de
overstap naar de nieuwe regels voor pensioen. Zij krijgen dan extra geld in hun
pensioenpot. Maar alleen als we genoeg geld hiervoor hebben én als ze op 31



december 2024 nog in dienst zijn. Gaat uw werknemer in 2024 uit dienst? Dan krijgt
uw werknemer mogelijk geen compensatie.

Lees meer over deze compensatie [

MijnPWRI is in januari 2025 beperkt beschikbaar
Op 1 januari 2025 is onze nieuwe website live. Uw werknemer kan dan nog niet
inloggen in de persoonlijke omgeving. Publieke pagina’s zijn wel beschikbaar. Vanaf



10 januari 2025 kan uw werknemer inloggen en de berichten en documenten
raadplegen. We verwachten dat uw werknemer 20 januari 2025 weer volledige
toegang heeft tot de persoonlijke omgeving. Dan staan daar de definitieve bedragen
van het pensioen van uw werknemer. Het SWP blijft in de tussentijd bereikbaar. U
kunt dus gewoon uw pensioenaangifte blijven doen.

Informatie voor uw werknemers
Uw werknemers ontvangen morgen een nieuwsbrief met daarin onder andere de
volgende onderwerpen:

» Het voorlopig overzicht van uw pensioen volgens de huidige en nieuwe regels
komt eraan

* Uw pensioen altijd binnen handbereik met de PWRI Pensioenapp

» Gaat u uit dienst in 20247 Dan krijgt u mogelijk geen compensatie

» Informatie over de nieuwe pensioenregels is online beschikbaar

* Het vertrouwde PWRI met een nieuw logo
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